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APPEL DE CANDIDATURES

Pompiers(ères) à temps plein en garde interne
Poste permanent

La municipalité de Saint-Paul-de-l’Île-aux-Noix est actuellement en période de recrutement pour pourvoir trois (3) postes de pompiers(ères) à temps plein en garde interne.
Type de poste : pompier à temps plein en garde interne.
                           statut de permanent (avantages sociaux).
QUALIFICATIONS ET EXIGENCES

Les candidats recherchés doivent :
· Posséder la formation Pompier 1 de l’École nationale des pompiers;

· Détenir un permis de conduire valide de classe 4A de la SAAQ;

· Détenir un DEP ou DEC en sécurité incendie serait un atout;
· Être disponible de soir, de nuit et les week-ends pour faire partie d’une équipe de garde externe ; 
· N’avoir aucun antécédent judiciaire et être en mesure d’en fournir la preuve lors de l’embauche;

· Être en bonne condition physique et être disposé à se soumettre à un examen médical complet;
· Être en mesure de réaliser toutes autres tâches connexes se rattachant à ce poste.

· S’engager à demeurer sur le territoire desservi (pour la garde externe).
CONDITIONS SALARIALES : 20,40 $ / heure;
                                                : garantie 30 h / semaine + bonus de garde externe.
DATE D’ENTRÉE EN FONCTION : dès que possible.
Les personnes intéressées doivent faire parvenir leur candidature avec la mention « Appel de candidatures – Pompier temps plein en garde interne », au plus tard le vendredi 30 juillet  2021 à 16 h en la déposant directement à la mairie ou par télécopieur au 450 291-5930, par courriel à info@ileauxnoix.qc.ca ou par la poste à l’attention de :

M. Gilles Bastien
Directeur du service de sécurité incendie 
Municipalité de Saint-Paul-de-l’Île-aux-Noix

959, rue Principale
Saint-Paul-de-l’Île-aux-Noix (Québec) J0J 1G0
Nous vous remercions à l'avance de votre candidature. Cependant, seules les personnes retenues seront contactées.
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