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OFFRE D’EMPLOI
Pompier à temps partiel 
La municipalité de Saint-Paul-de-l’Île-aux-Noix est actuellement en recrutement pour pourvoir un poste de pompier à temps partiel pour son Service de sécurité incendie.
Qualifications et exigences
Le candidat recherché doit :
· être âgé d'au moins dix-huit (18) ans;

· posséder un diplôme d’études secondaires (DES) ou l’équivalent;

· être titulaire du diplôme « Pompier 1 » de l’École nationale des pompiers;

· être en bonne condition physique et être disposé à se soumettre à un examen médical;

· détenir un permis de conduire avec la classe 4A valide de la SAAQ;

· avoir leur résidence principale à l’intérieur du territoire ou s’engager à s’établir à la suite de l’embauche;

· n’avoir aucun antécédent judiciaire et être en mesure d’en fournir la preuve lors de l’embauche;

· être disponible de jour, de nuit et les week-ends pour faire partie d’une équipe de garde;
· être en mesure de réaliser toutes autres tâches connexes qui se rattachent à ce poste;
· être disponible pour participer aux séances d’entraînement et de maintien des compétences.

Salaire : à discuter.



Les personnes intéressées doivent faire parvenir leur curriculum vitae par courriel à gilles.bastien@ileauxnoix.qc.ca, en personne ou par la poste/chute à courrier avec la mention «Offre d’emploi – Pompier à temps partiel» à l’attention de : 

Gilles Bastien
Directeur SSI Saint-Paul-de-l’Île-aux-Noix
Municipalité de Saint-Paul-de-l’Île-aux-Noix
959, rue Principale
Saint-Paul-de-l’Île-aux-Noix, QC, J0J 1G0
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